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Kelpoisuusehto uudessa Ty6aikamuoto  Ajankohta
tehtavassa

Hallintos&éntd § 53 mukaan viran = Toimistotydaika = 13.02.2024
kelpoisuusvaatimuksista paattaa

palvelussuhteeseen ottava

toimielin tai viranhaltija, siltd

osin kuin paatosvaltaa ei ole

maaratty muulle taholle.

Perustelu

Lainsaddannon muutokset 01.01.2024 alkaen koskien sosiaali- ja
terveydenhuollon omavalvontaa ja valvontakohteiden
lisddntyminen aliresursoituun tilanteeseen. ESAVIn 06.10.2022
antama ohjaus valvontatoiminnan jarjestamisesta. Resurssivajetta
osittain paikattu médrdaikaisesti hankerahoituksella vuoden 2023
aikana. Valvontakoordinaattoreiden virkalisayksill& varmistetaan
lainsdédannén mukainen palvelunjérjestdjan ohjaus- ja
valvontavelvollisuus.

Kustannusvaikutukset 100 000 €, kustannukset huomioitu vuoden
2024 talousarviossa.



